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М И Н И С Т Е Р С Т В О  З Д Р А В О О Х Р А Н Е Н И Е  
Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  

(Минздрав России)

П Р И К А З

№

М о с к в а

О внесении изменений 
в приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации 

от 24 сентября 2013 г. № 665н «О проведении 
Всероссийского конкурса «Лучший специалист 

со средним медицинским и фармацевтическим образованием»

П р и к а з ы в а ю :

Внести изменения в приказ Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 24 сентября 2013 г. № 665н «О проведении Всероссийского конкурса 

«Лучший специалист со средним медицинским и фармацевтическим образованием» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

12 декабря 2013 г., регистрационный № 30591) согласно приложению.

Министр В.И. Скворцова



Приложение 
к приказу Министерства здравоохранения 

Российской Федерации . 
от « /  » и ю ля  2015 г. № _Ш У

Изменения,
которые вносятся в приказ Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 665н 
«О проведении Всероссийского конкурса «Лучший специалист 
со средним медицинским и фармацевтическим образованием»

1. В приказе:
а) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить:
условия и порядок проведения Всероссийского конкурса «Лучший специалист 

со средним медицинским и фармацевтическим образованием» согласно
приложению № 1;

порядок и размер выплаты денежного поощрения победителям
Всероссийского конкурса «Лучший специалист со средним медицинским 
и фармацевтическим образованием» согласно приложению № 2.»;

б) пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Организацию работы по подготовке к проведению Всероссийского 

конкурса «Лучший специалист со средним медицинским и фармацевтическим 
образованием» (далее -  Конкурс) возложить на Департамент медицинского
образования и кадровой политики в здравоохранении (Т.В. Семенова).»;

в) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Департаменту учетной политики и контроля (Н.Б. Саволайнен) обеспечить 

своевременное перечисление денежного поощрения победителям Конкурса.».
2. В нумерационном заголовке приложения к приказу слово «Приложение» 

заменить словами «Приложение № 1».
3. Дополнить приложением № 2 к приказу следующего содержания:
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«Приложение № 2 
к приказу Министерства здравоохранения 

Российской Федерации 
от 24 сентября 2013 г. № 665н

Порядок и размер 
выплаты единовременного денежного поощрения 

победителям Всероссийского конкурса «Лучший специалист 
со средним медицинским и фармацевтическим образованием»

1. Настоящий порядок определяет правила и размер выплаты 
единовременного денежного поощрения победителям Всероссийского конкурса 
«Лучший специалист со средним медицинским и фармацевтическим образованием» 
(далее соответственно -  денежное поощрение, Конкурс).

2. Финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой денежного 
поощрения, осуществляется в пределах средств федерального бюджета, 
предусмотренных на указанные цели Министерству здравоохранения Российской 
Федерации (далее -  Министерство) на соответствующий год, в котором проводится 
Конкурс.

3. Основанием для выплаты денежного поощрения является приказ 
Министерства о денежном поощрении по результатам Конкурса, изданный 
не позднее тридцати календарных дней с даты определения Центральной 
конкурсной комиссии Конкурса его победителей.

4. Для перечисления денежного поощрения победители Конкурса не позднее 
шестидесяти календарных дней со дня размещения информации о результатах 
Конкурса на официальном сайте Министерства в сети Интернет 
(\у\у\у.гозт1п2с1гау.ги) представляют в Департамент управления делами и кадров 
Министерства заявление с указанием реквизитов банковского счета, открытого 
в финансово-кредитной организации, расположенной на территории Российской 
Федерации, копию документа, удостоверяющего личность гражданина Российской 
Федерации, индивидуальный номер налогоплательщика (если выдавался 
налоговыми органами), страховой номер индивидуального лицевого счета 
застрахованного лица в системе персонифицированного учета Пенсионного фонда 
Российской Федерации (далее -  документы).
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5. Выплата денежного поощрения осуществляется не позднее 1 октября 
текущего финансового года в течение тридцати календарных дней с момента 
предоставления победителем Конкурса документов, указанных в пункте 4 
настоящего порядка, путем перечисления в установленном порядке средств 
федерального бюджета с лицевого счета Министерства, открытого в Управлении 
Федерального казначейства по г. Москве, на счета, открытые победителями 
конкурса в финансово-кредитных организациях, расположенных на территории 
Российской Федерации.

6. Взаимодействие Министерства с победителями Конкурса 
по своевременному представлению документов, указанных в пункте 4 настоящего 
порядка, обеспечивает Департамент медицинского образования и кадровой 
политики в здравоохранении Министерства.

7. Департамент управления делами и кадров Министерства регистрирует 
в установленном порядке поступившие от победителей Конкурса документы 
и направляет их в Департамент учетной политики и контроля Министерства 
для осуществления выплаты денежного поощрения.

8. Победителям Конкурса в номинациях, предусмотренных перечнем
номинаций, по которым проводится Всероссийский конкурс «Лучший специалист
со средним медицинским и фармацевтическим образованием», утвержденным 
постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2014 г. № 1476 
«О единовременном денежном поощрении лучших специалистов со средним 
медицинским и фармацевтическим образованием» («Собрание законодательства 
Российской Федерации», 2015, № 1, ст. 27), денежное поощрение выплачивается 
в следующих размерах:

250 тыс. рублей -  победителям конкурса, занявшим первые места;
150 тыс. рублей -  победителям конкурса, занявшим вторые места;
100 тыс. рублей -  победителям конкурса, занявшим третьи места.».


