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Свердловский областной медицинский колледж – признанный лидер среднего 
профессионального образования медицинского и фармацевтического профилей Свердловской 
области, Уральского федерального округа, России и мира, образовательная организация 
инновационного типа, обладающая эффективной системой корпоративного менеджмента, 
направленного на максимальное удовлетворение потребностей всех заинтересованных сторон. 

 
 

Свердловский областной медицинский колледж – крупнейшее образовательное учреждение 
среднего профессионального образования Российской Федерации, ориентированное на подготовку 
высококвалифицированных, конкурентоспособных на российских и мировых рынках труда 
медицинских кадров в соответствии с потребностями системы здравоохранения, высокими 
гражданскими и нравственными качествами, способными к успешной профессиональной 
деятельности через:  

 постоянное обновление содержания и технологий профессионального образования и 
обучения; 

 воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-
нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-
культурных традиций; 

 создание необходимой современной инфраструктуры; 
 подготовку соответствующих профессиональных кадров, их переподготовку и повышение 

квалификации; 
 создание и совершенствование наиболее эффективных механизмов управления. 

 

 
Формула организационной культуры: Общие ценности: – Взаимовыгодные отношения и 

сотрудничество – Добросовестное организационное поведение 
 Взаимоуважение и взаимопонимание; 
 Нацеленность на сотрудничество, работу в команде, на результат, на постоянное 

улучшение; 
 Стремление к непрерывному личностному и профессиональному саморазвитию; 
 Верность традициям милосердия, сострадания как основе профессиональной деятельности; 
 Реализация в жизни и работе принципов профессиональной медицинской и 

фармацевтической этики; 
 Инициативность и творческий подход к делу; 
 Преданность колледжу; 
 Совершенствование систем менеджмента; 
 Обеспечение опережающего удовлетворения запросов государства, профессионального 

сообщества, всех субъектов образовательного процесса и других заинтересованных сторон; 
 Искренняя заинтересованность в эффективном развитии колледжа; 
 Личная ответственность каждого работника за своевременность и качество осуществляемой 

деятельности; 
 Пациентоориентированность. 
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